Datum: 24 april 2024 | 19.00 uur

Locatie: gemeentehuis, zaal Rome

Aanwezigen: I R D —
I —
— ]
I .
con: [ I
gemeente: wethouder Bert Tijhof, Klaas Kok, [N

Verhinderd: I I I S
I N I (cermcente).

Afwezig; ! ! | [ | |

1. Welkom door wethouder Tijhof

De heer Tijhof opent de vergadering en heet de aanwezigen welkom.

Meadedelingen

Het rapport van bureau Beke met de risicoanalyse is deze week binnengekomen. Op basis hiervan wordt
een bestuursvoorstel gemaakt, dat vastgesteld wordt door het college. Het rapport bespreken we
tijdens het volgende omwonendenoverleg (8 mei), inclusief de conclusies van het college. We hopen dan
ook de zienswijzenota te bespreken. De exacte planning is nog niet bekend omdat het proces wat

vertraagd is en het rapport later dan gepland ontvangen is.

2. Verslag omwonendenoverleg 10 april 2024

In de beleving van de heer [l is het omwonendenoverleg een adviesorgaan en waren de kaders
niet duidelijk. De heer Tijhof verduidelijkt dat de documenten die al vastliggen onze kaders zijn

waarbinnen ook het college werkt {(bestuursovereenkomst, aanvullende werkafspraken en
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huurovereenkomst). De heer [l vraagt of iedereen die afgewezen wordt een veiligelander is.V

Dat is niet het geval aldus de heer Tijhof. Mevrouw | legt dit uit in haar presentatie.

De heer [ vindt dat hij ongelukkig is geciteerd. Dit wordt aangepast in het verslag,

Het verslag van 10 april is met deze aanpassingen definitief en wordt naar de aanwezigen gestuurd.

Daarnaast komt er een geanonimiseerde versie op de website en een korte impressie in de nieuwsbrief.

3. Presentatie COA

Mevrouw [ opent haar presentatie met een quiz over het werk van het COA.

De opdrachtgever van het COA is het ministerie van Justitie en Veiligheid. Het COA heeft geen invioed op
het beleid en de instroom maar is verantwoordelijk voor opvang en begeleiding. Naast de reguliere
locaties - azc en noodopvanglocaties — bestaan er tal van andere locaties, 0.a. voor alleenreizende
minderjarigen (AMV), HTL {Handhaving en Toezicht Locatie), AC/POL
(aanmeldcentrum/procesopvanglocatie, zoals in Ter Apel etc. De heer [ vraagt of er ook
doorstroomlocaties (waar statushouders verblijven tot ze in een gemeente kunnen wonen) zijn.
Mevrouw [ antwoordt dat het COA hiermee bezig is maar dat dit nog in ontwikkeling is.
Be heer Tijhof vult aan dat statushouders die aan onze - of onze buurgemeenten - gekoppeld zijn, bij
voorkeur op het azc in die gemeente herenigd moeten worden zodat ze makkelijker doorstromen
richting een woning in de gemeente.

Toegang

Mevrouw [ vraagt zich af of het mogelijk is dat mensen ongezien in het park terechtkomen.
Volgens mevrouw [ wordt hierop toegezien en hebben bewoners van de locatie een
locatiepas.

Controle identiteit

Mevrouw [l vraagt hoe het COA erachter komt waar iemand vandaan komt als degene geen
paspoort heeft. De IND probeert in een zogeheten eerste ‘gehoor’ de identiteit en in het tweede de
asielmotieven te achterhalen. Als er enige twijfel ontstaat komt er een derde gehoor. Ook voor

minderjarigen worden diverse onderzoeken ingesteld.
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Overleg

Alle COA-medewerkers zien de bewoners vanuit hun eigen expertise. Daarom is er op locatie
dossieroverleg, ook over mensen die extra aandacht nodig hebben. Minimaal eens per zes weken wordt
MDQO"-overleg gehouden, conform de AVG-richtlijnen. In bijzondere gevallen is er eerder contact. Indien
nodig worden de juiste instanties ingeschakeld.

Bereikbaarheid en ontmoeting

Mevrouw [ krijgt het azc Rijssen-Holten als standplaats en daarnaast is ze
locatiemanager voor de noodopvanglocatie in Markelo. Het team is zelfredzaam dus deze combinatie is
mogelijk. Mevrouw [l vraagt hoe de bereikbaarheid is geregeld. Volgens mevrouw [
is het handig altijd de locatie te bellen omdat er 24/7 iemand aanwezig is. Er komt een meldkaart met
contactgegevens. In de toekomst kan mogelijk een appgroep opgestart worden voor het azc Rijssen-
Holten met het COA en het omwonendenoverleg. Dat kan informerend, maar ook voor het melden van
calamiteiten ingezet worden.

Mevrouw - zou graag de medewerkers t.z.t. ontmoeten. Het COA organiseert een
kennismakingsbijeenkomst met rondleiding voor de omwonenden, nog voor de instroomdag.
Werktijden COA

De werktijden zijn van 8 tot 22 uur, op weekenden en feestdagen van 9 tot 17 uur. Er zijn drie beveiligers
buiten COA-werktijden.

Dagindeling

COA-medewerkers houden zich bezig met trainingen, taallessen, sport, overleggen, infobalie, meldplicht,
rapportage en activiteiten, ook specifiek voor vrouwen, kinderen etc. Hierin wordt intensief
samengewerkt met vrijwilligers. De heer [ vraagt hoe het gaat met de taal op het azc. Bewoners
die dezelfde taal spreken worden zoveel mogelijk in dezelfde woning geplaatst. De medewerkers van het
COA communiceren in diverse talen en werken met tolken {veelal telefonisch en voor trainingen live).

Mevrouw - vraagt of de trainingen verplicht zijn. De gesprekken zijn verplicht. De trainingen en

" Multidisciplinair cverleg
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taallessen zijn dat formeel niet voor asielzoekers maar daar stuurt het COA wel op aan. Als bewone‘s‘ "
niet komen dan worden ze daarop aangesproken.

Ook de GGD geeft voorlichting, er wordt samengewerkt met vrijwilligers, er komt een vrouwenkamer,
een recreatieruimte en sportactiviteiten. In Holten zal met ViaVieWelzijn samengewerkt worden op het
gebied van activering. Asielzoekers mogen zelf koken op het azc en krijgen weekgeld (alleenstaanden 73
euro per persoon, hoe groter het gezin hoe lager de bijdrage per persoon).

Buiten de locatie wordt onderwijs voor minderjarigen en inburgering geregeld samen met de gemeente.
Werken

Via de ‘'meedoenbalie’ wordt gezocht naar vrijwilligerswerk of betaald werk. De programmabegeleider
zet het netwerk in met gemeente en bedrijven. Ondernemersverenigingen in Rijssen en Holten zijn al
aangehaakt. De heer [ heeft de indruk dat het voor veel statushouders moeilijk is een baan te
vinden waardoor ze toch in een uitkering belanden. De heer Tijhof spreekt de verwachting uit dat de
ruimte op de arbeidsmarkt de komende jaren toe zal nemen. En uiteraard zijn er zaken die niet goed
gaan, net zoals dat bij Nederlanders gebeurt. Er zijn desondanks kansen en mogelijkheden. Dit is per
branche verschillend. Hij noemt als voorbeeld mensen uit Roemenié die op bouwplaatsen in ons land
werken zonder de Nederlandse taal te spreken. Sinds vorig jaar mogen asielzoekers 48 weken werken in
plaats van zes maanden. Gedurende de procedure mag een asielzoeker werken, zodra hij/zij een BSN-
nummer heeft ontvangen. Heeft hij dit nog niet dan mag er vrijwilligerswerk gedaan worden. Voor een
betaalde baan heb je TWV (tewerkstellingsvergunning) nodig en hiervoor gaat de vraag naar de IND. Ook
op het azc worden werkzaamheden uitgevoerd. Hiervoor ontvangt een bewoner maximaal 14 euro per
week. COA koppelt de statushouder aan een gemeente en de gemeente zoekt naar een passende
woonruimte.

Veiligelanders

Mevrouw [l vraagt hoe het zit met veiligelanders. Dat is een breed begrip, aldus mevrouw
B Gr komen ook asielaanvragen van Belgen, Amerikanen en mensen uit Groot-
Brittannié. Drie procent van de totale instroom van het COA werd vorig jaar als veiligelander bestempeld.
Sinds 2014 zijn er veel kansrijken in Nederland, zo'n 80-85% wordt statushouder. De overige 15%
kunnen in een verlengde asielprocedure komen of uitgezet worden. Mevrouw [l vraagt hoeveel
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mensen daadwerkelijk teruggaan. Deze gegevens publiceert 0.a. het DT&V (Dienst Terugkeer & \ler’!rgk)
- via de COA-website.

De heer [ vraagt met welke reden gezinnen terugkeren. Er zijn verschillende redenen om hen af
te wijzen in de procedure, zij komen dan in een tijdelijke gezinslocatie omdat gezinnen niet op straat
gezet mogen worden. De instroom verschilt, zo betreft het op dit moment vooral alleenreizenden, die
later met hun gezin herenigd worden.

Mevrouw [l vraagt of plekken leeg gehouden worden op het park. Als een alleengaande in een azc
komt weet het COA vooraf dat er ook een gezin komt, daar houdt men dan rekening mee in de indeling
en de verdeling van plekken. Deze plekken kunnen niet lang vrijgehouden worden in de huidige crisis en
dat betekent dat gezinnen in sommige gevallen niet bij elkaar kunnen wonen.

Mevrouw [ vraagt hoe mensen terugkeren. DT&V is verantwoordelijk voor het terugkeertraject.
Als alleengaanden terug moeten naar het land van herkomst onder dwang dan gebeurt dat onder
begeleiding. Gaan ze vrijwillig dan is er minimale begeleiding. Het I0OM? organiseert projecten in het land
van herkomst om mensen te activeren terug te keren. Sommige mensen die afgewezen zijn in
Nederland reizen door naar Duitsland, maar daar wordt meteen duidelijk dat de afwijzing in Nederland

plaats heeft gevonden en volgt een spoedterugplaatsing.

4. Stappenplan

Risicoanalyse

Het plan komt op 8 mei op de agenda van het omwonendenoverleg na het besluit van het college op 7
mei. De eerste aanzet met de belangrijkste punten bespreken we die avond. In een volgend overleg
volgen dan de overige zaken.

Zienswijzen vergunning

De zienswijzennota is nog niet behandeld door het college omdat de procedure wat vertraagd is. De

bevindingen worden teruggekoppeld naar het omwonendenoverleg.

2 Internationale Organisatie voor Migratie
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Herinrichting groen
Er is een signaal naar het bestuurssecretariaat geweest dat medewerkers van de gemeente niet overal
zijn geweest om afspraken te maken voor herstelwerkzaamheden als gevolg van het snoeien. Dit wordt
uitgezocht. In principe wordt er nu niet meer gesnoeid.

Het groenplan komt op de agenda van het omwonendenoverleg. De overgebleven resten van het
snoeien leveren op dit moment gevaarlijke situaties op aldus mevrouw [N

Veiligheid

Het park wordt niet in de hekken gezet tijdens de werkzaamheden aldus de heer Tijhof. Mensen mogen
het terrein op, mits ze de veiligheid in acht nemen. Er zijn nog werkzaamheden te doen, ook in het groen.
Bolmans en het COA zijn in gesprek over het groenplan. De laatste versie komt binnenkort op tafel, met
direct omwonenden. Bij toekomstige werkzaamheden die vergunningplichtig zijn kunnen er wel weer

tijdelijk hekken komen om veilig te kunnen werken.

5. Rondvraag

o Mevrouw [ betreurt het dat tijdens de tweede avond met omwonenden geen rondleiding
over het park is gedaan, de derde avond wel.

o Mevrouw [ vraagt zich af waarom ze geen bericht over het groenplan heeft ontvangen,
terwijl zij direct aanwonende is. Dit wordt uitgezocht.

Mevrouw [ stelt voor het omwonendenoverleg van 22 mei op het azc in Markelo te

organiseren. De aanwezigen gaan akkoord.

6. Volgend overleg

woensdag 8 mei 19 uur, Rome-zaal gemeentehuis Rijssen (graag gebruikmaken van de ingang aan het Europaplein) de heer

I -~ meviouw [l ziin dan verhinderd. We inventariseren wie er dan aanwezig zijn. = dit overleg komt te vervallen

woensdag 22 mei 19 uur, noodopvang Markelo, ] Ooststraat

Bijlage: presentatie COA
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